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Antirassismus-Training: Bericht 2008

Der Ausschuss fur Soziales und Senioren hat mit Beschluss vom 24.05.2007 die Verwal-
tung beauftragt, ein Konzept flr ein mdglichst vernetztes Antirassismus-Training zu erstel-
len und die Verteilung der in den Haushalt 2007 hierfur eingestellten Mittel in H6he von
50.000,00 € (ehemalige Hst. 4700.718.3900.0) festzulegen.

Es sollten bereits laufende Projekte mit einem interkulturellen Ansatz und sozialrdumlichen
Bezug, in stadtischer und nichtstadtischer Tragerschaft geférdert werden, die in ihrer inter-
kulturellen und antirassistischen Arbeit Gber die konkrete Schulung hinausgehen und etwa
durch Erstellung von Arbeitsmaterialien oder Ausbildung insbesondere von jugendlichen
Multiplikatoren eine nachhaltige Wirkung haben.

Im Haushaltsplan 2008/2009 waren flir das Jahr 2008 im Teilergebnisplan 0501, Soziale
Hilfen, unter Zeile 15, Transferleistungen, Mittel fir Antirassismus-Training in Hohe von
50.000,00 € veranschlagt.

Bei der Umsetzung des Grundsatzbeschlusses im Jahr 2008 hat die Verwaltung unter Be-
achtung der vorgenannten Zielsetzung die Zielgruppenarbeit mit Kindern und Jugendli-
chen und erwachsenen Multiplikatoren/Multiplikatorinnen in den Mittelpunkt gestellt und
die Erreichbarkeit der Zielgruppen durch Projekte, den Aspekt der Nachhaltigkeit der
Maflinahmen und die aktuelle gesellschaftspolitische Entwicklung in Bezug auf Rassismus
besonders bericksichtigt.

Die Vergabe der Mittel an folgende Trager wurde vom Ausschuss Soziales und Senioren
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in drei Schritten am 11.09.2008, am 23.10.2008 und am 27.11.2008 beschlossen:

20.000, 00 €

5.000,00 €

15.000,00 €

5.750,00 €

1.380,00 €

2.028,00 €

842,00 €

NS-Dokumentationszentrum fir die Durchfihrung einer Tagung zum
Thema ,Feinbild Islam* einschliel3lich einer Dokumentation und eine
Malinahme zum péadagogischen Umgang mit Antisemitismus, umfas-
send die Erstellung von didaktischen Materialien (Broschure fur Schu-
ler/innen und Multiplikator/innen) und die Durchfuihrung einer Schulung
fur Multiplikator/innen

RAA (Regionale Arbeitsstelle zur Férderung von Kindern und Jugend-
lichen aus Zuwandererfamilien) fur die Fortsetzung des Film- und Mu-
sikprojektes ,Yes | AM — Wer oder was ist Deutschland?“ und die Um-
setzung des in 2007 konzipierten Qualifizierungsangebots fir Roma-
Mediatoren/Mediatorinnen im Berufsfeld der interkulturellen Schulme-
diation

sportjugendkdin e.V. fir die Férderung der Antirassismus-Arbeit,
hier fur die Durchfiihrung von Aus- und Fortbildungsmafl3nahmen zu
dem Themenkomplex ,Bekéampfung von Intoleranz, Auslanderfein-
dlichkeit und Rassismus* flir Jugendbetreuer/innen im Bereich
FuRRballjugend im FuRRballverband Kéln und in Kdlner Sportvereinen

ProRespekt fur die Durchfihrung von ProRespekt-Trainings im Stadt-
bezirk Nippes fur

a) Gruppenleiter/innen bzw. Mitarbeiter/innen in Jugendeinrichtungen
(Supervision, Coaching und Entwicklung und Begleitung von Projek-
ten)

b) jugendliche Multiplikatoren (Ausbildung, Supervision, Coaching und
Entwicklung und Begleitung von Projekten)

in AnknUpfung an die in 2007 durchgefihrte Malinahmen

wir flr p&nz e.V. fur die Durchfiihrung der Malinahme ,Miteinander
respektvoll umgehen” in Form eines Trainingsprogramms gegen Aus-
grenzung und rassistische Diskriminierung fur Kinder, Jugendliche und
derer Bezugspersonen (Gruppentraining fur Kinder und Jugendliche
und Multiplikatorenfortbildung) in der Schule bzw. Jugendeinrichtung
im Stadtbezirk Innenstadt-Nord

Drei-Saulen-Modell der Antidiskriminierungsarbeit in Kéln fur den
Nachdruck der Broschure ,Dissen — mit mir nicht! Ratgeber fur Ju-
gendliche, die diskriminiert werden*

RAA (Regionale Arbeitsstelle zur Férderung von Kindern und Jugend-
lichen aus Zuwandererfamilien) fur das Projekt zur Vernetzung der
Antirassismusarbeit ,Schule ohne Rassismus - Kéln wird aktiv®, hier
far

a) Durchfiihrung einer Vorbereitungskonferenz zur Erarbeitung eines
Konzeptes einer fur Anfang 2009 geplanten Aktion an Kdlner Schulen
b) Beschaffung von didaktischen Materialien fir die Schulen

Konzepte, erwartete und erzielte Wirkungen der durchgefuhrten Projekte werden in den
nachfolgenden Erfahrungsberichten der geforderten Trager dargestellt.
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