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Betreff

Stellenplan des Wallraf-Richartz-Museums & Fondation Corboud der Stadt Kdln fur die
Jahre 2010 und 2011
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Beschlussvorschlag einschl. Deckungsvorschlag, Alternative

Der Rat der Stadt KdIn stimmt dem Stellenplan 2010/11 des Wallraf-Richartz-Museums & Fonda-
tion Corboud der Stadt KéIn zu.
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Problemstellung des Beschlussvorschlages, Begrindung, ggf. Auswirkungen

Der Stellenplan des Wallraf-Richartz-Museums & Fondation Corboud ist als ein Teil des Ge-
samtstellenplanes der Stadt Koln fur die Kalenderjahre 2010 und 2011 aufzustellen.

Dem Wirtschaftsplan des Wallraf-Richartz-Museums & Fondation Corboud wird fur den Zeit-
raum des jeweiligen Wirtschaftsjahres aus Griinden der Verwaltungsvereinfachung lediglich
eine grobe Stellenlbersicht beigeflgt.

Der Entwurf des Stellenplanes enthalt die in den Haushaltsjahren 2010/2011 erforderlichen
Stellen der nach TV6D - Beschaftigten (Angestellten, Arbeiter) und der Beamten.

Finanzierung

Die aus dem Stellenplan resultierenden Personalkosten sind Bestandteil der Wirtschaftspla-
nung des Wallraf-Richartz-Museums & Fondation Corboud. Die Finanzierung der Stellen ist
im Wirtschaftsplan darzustellen.

Grundsatzlich gilt, dass die Verdnderungen im Rahmen des Stellenplanes nicht zu einer Er-
hohung des stadtischen Betriebskostenzuschusses fihren.

Soweit sich aus den Veranderungen Mehrkosten ergeben, missen diese anderweitig durch
das Wallraf-Richartz-Museum & Fondation Corboud kompensiert werden. Eine Besetzung
von Mehrstellen erfolgt erst, wenn die Finanzierung gesichert ist.

Beteiligung des Personalrates

Der Personalrat wurde nach § 75 Ziffer 1 des Landespersonalvertretungsgesetzes bei der
Vorbereitung des Stellenplans angehort.

Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten

Die Gleichstellungsbeauftragte wurde gem. 88 17 und 18 des Landesgleichstellungsgesetzes
beteiligt.

Weitere Erlauterungen, Plane, Ubersichten siehe Anlage(n) Nr. 1



