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GESELLSCHAFTSVERTRAG
der
Kélner Gesellschaft fir
Arbeits- und Berufsférderung
mit beschrankter Haftung

in Koin

§1 :
Rechtsform, Firma, Sitz der Gesellschaft

| Die Geselischatt ist eine gemeinnitzige Gesellschaft mit beschrénkter Haftung.
Sie fiihrt die Firma: Kélner Gesellschaft fir Arbeits- und Berufsforderung mit be-

schrankter Haftung.

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Kéln.

§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegensténd der Gesellschaft ist die Organisation und Durchfiihrung eines Be-
schaftigungs- und Qualifizierungsprogramms filr arbeitslose Koélner Einwohner.

(2) Aufgabe der Gesellschaft ist es

a)

b)

mit Arbeitslosen befristete Beschéaftigungsverhéltnisse bei tarifgerechter
Bezahlung bzw. gegen Mehraufwandsentschadigung einzugehen und vor
allem unter Ausschoépfung der Méglichkeiten der Sozialgesetzbiicher
(SGB) H und Il Malnahmen aufzulegen und zu ergreifen, die die Aussich-
ten von Arbeitslosen auf Integration in den regularen Arbeitsmarkt verbes-

“sern; der Schwerpunkt der Beschaftigungsverhélinisse ist auf integrative

MafRnahmen nach § 16 SGB Il zu legen,

im Rahmen des Konzeptes ,Integrierter zweiter Arbeitsmarkt Kéin® gemaf
Beschluss des Rates der Stadt Koln vom 17.12.1985 tUber Projektfindung
und -konzeption sowie Akquisition von Malnahmetragern und Einsatzstel-
len aufzubauen, durch den fiir die Mainahmenteilnehmer berufliche Per-

spektiven erdfinet werden kénnen,

notwendige Qualifizierungsmafnahmen einzurichten. Zur Durchfiihrung
von QualifizierungsmafBnahmen kooperiert die Geselischaft mit vorhande-
nen Trégern, nutzt vorhandene Kapazitat oder baut wenn nétig eigene

Kapazitaten auf,




3)

(1)

(2)

(3)

(4)

- (5)

(M

d) in Abstimmung mit den dafiir zustandigen Stellen Malnahmen zu fordern,
die Arbeitslose unmittelbar in den reguiéren Arbeitsmarkt vermitteln helfen.

| Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften und MaRnahmen berechtigt, die zur

Erreichung des genannten Gesellschafiszwecks notwendig und nitzlich er-
scheinen. Sie erbringt die mit der Verwirklichung des Gegenstands und der Auf-
gaben der Gesellschaft in Zusammenhang stehenden Dienstleistungen im We-
sentlichen gegeniiber der Gesellschafterin Stadt Kéin.

Die Gesellschaft kann sich zur Erfullung ihrer Aufgaben an anderen Unterneh-
men in jeder gesetzlich zuldssigen Form beteiligen oder solche Unternehmen
erwerben oder errichten, soweit dies der Gesellschaftszweck erfordert und dies
kommunalrechtlich und gemeinnltzigkeitsrechtlich zulassig ist.

§3

Gemeinniitzigkeit

Die Gesellschaft verfolgt ausschiiefiich und unmittelbar gemeinnltzige Zwecke
im Sinne des Abschnittes ,Steuerbeglnstigte Zwecke" (§§ 51 ff.) der Abgabe-
ordnung. Der Zweck der Gesellschaft ist in § 2 Abs. 1 dieses Vertrages be-
schrieben. Der Satzungszweck wird verwirklicht durch die in § 2 Abs. 2 des Ge-
sellschaﬁsvertrages beschriebenen Malknahmen.

Die Gesellschaft ist selbstlos tatig; sie verfolgt nicht in erster I_tnfe eigenwirt-
schaftliche Zwecke.

Die Mittel der Gesellschaft durfen nur fiir die nach diesem Geselischaftsvertrag
beschriebenen Zwecke verwendet werden. Die Gesellschatfter diirfen keine
Gewinnanteile und auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mittein der Gesell-

schaft erhalten.
Sie erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflosung der Gesellschaft oder

bei Wegfall steuerbeginstigter Zwecke nicht mehr als ihre eingezahlten Kapital-
anteile und den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zuriick.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Geselischaft fremd
sind, oder durch unverhéltnisméRig hohe Vergltungen beglnstigt werden.

Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbeginstigter Zwecke falit
das Vermagen der Gesellschaft nach Befriedigung samtlicher Glaubiger, soweit
es die eingezahiten Kapitalanteile der Gesellschafter und den gemeinen Wert
der von den Gesellschaftern geleisteten Sacheinlagen Ubersteigt, der Stadt Kéln
zu, die es unmittelbar und ausschlieRlich fiir gemeinnitzige Zwecke im Sinne

der Abgabenordnung zu verwenden hat.

§4

Dauer der Gesellschaft, Geschéftsjahr

Die Gesellschaft wird auf unbestimmie Zeit errichtet.

(2) Geschéaftsjahr ist das Kalenderjahr.



§5
Stammkapital

() Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 26.000,- Euro (in Worten: sech-
sundzwanzigtausend Euro).

(2) Als alleinige Gesellschafterin halt die Stadt KéIn am Stammkapital einen Ge-
schaftsanteil in Hohe von 19.500 EUR (Geschéftsanteil 1), einen Geschaftsan-
teil in Hohe von 3.250 EUR (Geschaftsanteil 2) und einen weiteren Geschéfts-
anteil in Hdhe von 3.250 EUR (Geschéftsanteil 3). .

| §6
Verfiigung tiber Geschéiftsanteile

Die Verfugung (ber Geschéftsanteile ist ausgeschiossen.

§7

Gesellschaftsorgane

Die Organe der Gesellschatft sind:

1. die Geschaftsfuhrung,
2. der Aufsichtsrat,
3. die Gesellschafterversammliung.

§8
Bestellung und Anstellung der Mitglieder der Geschéftsfiihrung -

(1) Die Geschéfisflinrung der Gesellschaft besteht aus einer oder mehreren Perso-
nen. Die Geschéftsfiihrer/innen werden von der Geselischafterversammiung
nach Anhdrung des Aufsichtsrates bestellt und abberufen. Die Dauer der Be-
stellung betragt hachstens fiinf Jahre. Wiederholte Bestellungen sind zuléssig.

(2) st nureinfe Geschaftsfuhrer/in vorhanden, so vertritt er/sie die Gesellschaft al-
lein. Sind mehrere Geschaftsfihrer/innen bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei Geschaftsfuhrer/innen gemeinsam oder durch einen Geschéftsfuhrer
in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten, soweit nicht durch Beschluss-
fassung der Gesellschafterversammiung Geschéftsfihrern bzw. Geschéftsflih-
rerinnen die Befugnis zur Einzelvertretung eingerdumt wird.

(3) Die Geschaftsfiihrung darf keine Geschifte im Namen oder zu Lasten der Ge-
sellschafter fiihren. o .

(4) Uber die Anstellungsbedingungen der Geschaéftsfuhrung und Gber spatere An-
derung dieser Bedingungen entscheidet die Gesellschafterversammiung.

(5) Die Geschéﬂsfﬂhrang fihrt die Geschafte nach einer von der Gesellschafterver-
sammlung nach Anhérung des Aufsichtsrats erlassenen Geschaftsordnung.
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§9
Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Dieser besteht aus 12 Mitgliedern. thm
gehoren der bzw. die fur Soziales zusténdige Beigeordnete der Stadt KoIn kraft
Amtes, die Oberbirgermeisterin bzw. der Oberbirgermeister oder eine von ihr
bzw. ihm vorgeschlagene, vom Rat der Stadt Kéin zu entsendende Dienstkraft
der Stadt Kéln, weitere 7 vom Rat der Stadt KéIn entsandte Mitglieder und 3
vom Betriebsrat der Gesellschaft enfsandte Arbeitnehmervertreter/innen an.

Die vom Rat der Stadt KéIn entsandten Aufsichtsratsmitglieder sind an dessen
Weisungen gebunden.

Die Anwendung der Bestimmungen des Aktiengésetzes wird ausgeschlossen,
soweit sich aus den Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages und aus zwin-
genden gesetzlichen Griinden im Einzelnen nicht etwas anderes ergibt.

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten fur ihre Tatigkeit ein Sitzungsgeld, dessen
Hohe die Gesellschafterversammiung bestimmt.

Solange kein Aufsichtsrat bestellt ist, werden die Aufgaben des Aufsichtsrates
von der Gesellschafterversammlung wahrgenommen.

§ 10
Amtszeit der Aufsichisratsmitglieder

Die Amiszeit der vom Rat der Stadt Kéin entsandten Aufsichtsratsmitglieder
entspricht der jeweiligen Wahizeit des Rates der Stadt KoIn (§ 42 GO NRW) mit

der Einschrankung, dass sie mit dem Beschluss des Rates der Stadt Kéln Gber

die Entsendung in den Aufsichisrat beginnt und mit der Entsendung der Auf-
sichtsratsmitglieder durch den nach Ablauf der Wahlzeit neu gewéhiten Rat der

Stadt Kéin endet.

Die Amtszeit der Arbeitnehmervertreter/innen richtet sich nach den Vorschriften
des Betriebsverfassungsgesetzes Uber die Wahlperiode des Betriebsrates. Sie
endet in jedem Falle mit dem Tage ihres Ausscheidens aus der Gesellschaft.

§ i1
Abberufung, Amtsniederlegung und Ausscheiden
von Aufsichisratsmitgliedern

Die Gesellschafter kénnen, sofern Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertra-
ges dem nicht entgegenstehen, die von ihnen entsandten Aufsichtsratsmitglie-

der jederzeit abberufen.

Jedes Aufsichtsratsmitglied kann durch schriftliche Erkléarung gegenf]ber dem
Vorsitzenden des Aufsichtsrates sein Amt unter Einhaltung einer Frist von vier

Wochen niederlegen.

Ein Mitglied des Aufsichtsrates scheidet ferner, unbeschadef der Regelung in
§ 10 des Gesellschaftsvertrages, bei Wegfall der Voraussetzung, die fur seine
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Entsendung in den Aufsichtsrat bestimmend war, aus dem Aufsichtsrat aus. Bei
einem durch den Rat der Stadt Kéln entsandten Aufsichtsratsmitglied gilt die
Mitgliedschaft im Rat der Stadt K&in oder in einem seiner Ausschisse als Vo-
raussetzung, die fir die Entsendung in den Aufsichtsrat bestimmend war, sofern
zum Zeitpunkt der Entsendung eine Mitgliedschaft in einem dieser Gremien be-
standen hat. Bei der vom Rat entsandten Dienstkraft der Stadt Koln (Oberblr-
germeister/in oder eine von ihm/ihr vorgeschlagener Dienstkraft) gilt das Beste-
hen eines Dienst- bzw. Beschaftigungsverhaltnis zur Stadt Kén als die Voraus-
setzung; die far die Entsendung in den Aufsichtsrat bestimmend war. Im jeweili-
gen Entsendungsbeschiuss kann die Voraussetzung nach Satz 1 — auch abwei-
chend von Satz 2 und 3 — ausdriicklich benannt werden; sofern dies nicht ge-
schehen ist, findet Satz 1 — abgesehen von den in Satz 2 und 3 genannten Fal-
len — keine Anwendung. Abs. 1 bleibt unberihrt. S

Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied-aus dem Aufsichtsrat aus, so ist fur dessen
restliche Amtszeit (§ 10 des Geselischaftsvertrages) unverziglich ein Nachfol-

ger zu entsenden,
§12
Geheimhaltungspflicht

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben Uber vertrauliche Angaben und Ge-
heimnisse der Geselischaft, namentiich Betriebs- oder Geschiftsgeheimnisse,
die ihnen durch ihre Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Still-

schweigen zu wahren.

Die Aufsichisratsmitglieder des Gesellschafters Stadt KoIn sind berechtigt, den
Rat der Stadt Kéln, dessen Fraktionen und Fachausschisse Uber den Bericht
der Geschaftsfilhrung und Gber sonstige Angelegenheiten der Gesellschaft zu
unterrichten, es sei denn, es handelit sich um vertrauliche Angelegenheiten oder
Geheimnisse der Gesellschaft, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnis-

se.

Ein Verstol gegen die Verschwiegenheits- oder Geheimhaltungspflicht erflillt
den Tatbestand des § 85 GmbH-Gesetz und fihrt zur Verpflichtung zum Scha-

denersatz gegeniiber der Gesellschaft.
§13
Vorsitzende/r des Aufsichtsrates und Stellvertreter/in

Der Aufsichtsrat hat eine/n Vorsitzende/n und eine/n stellvertretende/n Vorsitzende/n.
Die/Den Vorsitzende/n des Aufsichtsrates und die/den stellvertretende/n Vorsitzen-
de/n wahit der Aufsichtsrat aus den von der Stadt K&in entsandten Mitgliedern.
Scheiden die/der Vorsitzende oder die/der stellvertretende Vorsitzende wéahrend ihrer
Amtszeit aus, so hat der Aufsichtsrat unverziglich eine Ersatzwahl vorzunehmen.
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§14
Einberufung und Beschlussfassung
des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat wird von der bzw. dem Vorsatzenden oder im Verhmderungsfali
von der Stellvertreterin bzw. dem Stellvertreter nach Bedarf, mindestens aber

einmal im Kalenderhalbjahr einberufen. Sind die/der Vorsitzende und der bzw.

die Stellvertreter/in an der Einberufung verhindert oder ist weder ein/e Vorsit-
zendelr noch ein/e Stellvertreter/in vorhanden, erfoigt die Einberufung durch die
Geschéaftsfithrung. Die Geschaftsfithrung nimmt an den Sifzungen des Auf-
sichtsrates teil, soweit der Aufsichtsrat keinen gegenteiligen Beschluss fasst.

Die Einberufung hat schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung und mit Ein-
haltung einer Frist von zwei Wochen zu erfolgen. In dringenden Fallen kann ei-
ne andere Form der Einberufung und eine kurzere Frist gewahlt werden. Sit-

zungsort ist Kéin.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfihig, wenn samtliche Mitglieder zur Sitzung ord-
nungsgemaf geladen sind und mindestens die Halfte, darunter die/der Vorsit-
zende oder der/die Stellvertreter/in, anwesend sind. '

st der Aufsichtsrat in einer ordnungsgemaR einberufenen Sitzung nicht be-
schlussfahig, so ist binnen drei Wochen eine neue Sitzung mit gleicher Tages-
ordnung einzuberufen. In der dann stattfindenden Sitzung ist der Aufsichtsrat
beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder — darunter die/der Aufsichts-
ratsvorsitzende oder det/die Stellvertreter/in — anwesend sind. Hierauf ist bei

der Einberufung der Sitzung hinzuweisen.

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit, soweit
sich nicht aus dem Gesetz oder diesem Geselischaftsvertrag etwas anderes
ergibt. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden in der

Sitzung.

Sofern kein Aufsichtsratsmitglied unverziglich widerspricht, kénnen nach dem
Ermessen der/des Vorsitzenden oder im Falle seiner Verhinderung der Steilver-
treterin bzw. des Stelivertreters, Beschliisse auch durch Einholen schriftlicher
oder elektronisch versandter Erklarungen gefasst werden. In diesem Falle ist
eine von der/dem Vorsitzenden oder im Falle ihrer bzw. seiner Verhinderung
von dem/der Stellvertreter/in zu bestimmende Frist fir den Eingang der Stim-
men festzulegen. Innerhalb dieser Frist nicht eingegangene Stimmen werden

bei der Beschlussfassung nicht mitgezahit.

Uber die Verhand!ungen und Beschilisse des Aufsichtsrates ist eine Nieder-
schrift zu fertigen, die von der/dem Vorsitzenden der Sitzung zu unterzeichnen

ist.

Erklarungen des Aufsichtsrates werden von der/dem Vorsitzenden oder
dem/der Stelivertreter/in unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat der Kolner Gesell-
schaft fur Arbeits- und Berufsférderung mit beschréankter Haftung” abgegeben.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung, die der Zustimmung der Ge-
sellschafterversammiung bedarf.
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§ 15
Aufgaben des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat Gberwacht die Téatigkeit der Geschéftsflhrung.

Der Aufsichtsrat kann in den anberaumten Sitzungen die Erstattung eines Be-
richts der Geschaftsflihrung entsprechend § 90 Abs. 3 und 4 Aktiengesetz ver-

langen.

Die Geschaftsfiihrung bedarf der Zustimmung des Aufsichtsrates in folgenden
Angelegenheiten: | ,

a) Erwerb, VerduBerung und Belastung von Grundstiicken, soweit im Einzelfall
ein in der Geschaftsordnung der Geschéftsfilhrung festzulegender Betrag

{iberschritten wird;

b) Aufnahme und Gewshrung von Darlehen — mit Ausnahme von Kassenkredi-
ten —, Ubernahme von Burgschaften, Abschluss von Gewahrvertragen, Be-
- stellung sonstiger Sicherheiten fUr andere, sowie solche Rechtsgeschéfie,
die den vorgenannten wirtschaftlich gleichkommen;

¢) Bestellung und Abberufung der Prokuristen und Handlungsbevolimachtigten
sowie Festlegung ihrer Anstellungsbedingungen;

d) allgemeine Vereinbarungen und Ma3nahmen zur Regelung der arbeits- und
versorgungsrechtlichen Verhéltnisse der Arbeithehmerinnen und Arbeitneh-

mer;

e) Abschluss und Aufhebung von Miet- und Pachtvertragen nach MaRgabe der
Geschaftsordnung fur die Geschéftsfihrung. '

Die Geschéftsfithrung darf zustimmungsbedurftige Geschafte, die keinen Auf-
schub duiden, selbstandig vornehmen. Sie bedarf hierzu der Zustimmung

“der/des Aufsichtsratsvorsitzenden oder im Verhinderungsfalle der/des stellver-

tretenden Aufsichtsratsvorsitzenden und eines weiteren Mitgliedes, das dem
Rat der Stadt Koin angehéren muss. Der Aufsichtsrat ist in diesen Fallen in der

nachsten Sitzung zu unterrichten.

Der Aufsichtsrat hat mindestens einmal pro Geschéftsjahr der Gesellschafter-
versammiung Gber seine Tatigkeiten zu berichten.

Bei allen Angelegenheiten, die der Entscheidungskompetenz der Gesellschat-
terversammiung unterliegen, ist der Aufsichtsrat zu horen.

§16
Einberufung der Gesellschafterversammlung
und Vorsitz

Die Gesellschafterversammlung wird durch die Geschéftsfuhrung einberufen,
soweit das Gesetz nichts anderes bestimmt.
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‘Die ordentliche Geselischafterversammlung findet spatestens innerhalb von

sieben Monaten nach Schluss des Geschaéftsjahres statt. Sie ist im Ubrigen je-
derzeit auf Verlangen der Gesellschafterin von der Geschaﬁsfuhrung einzuberu-

fen.

Die Gesellschafterversammlung wird unter Mitteilung der Tagesordnung durch
eingeschriebenen Brief mit mindestens 14-tagiger Frist einberufen. ‘

Den Vorsitz in der Gesellschafterversammiung fiihrt die/der Vorsitzende des
Aufsichtsrates oder im Verhinderungsfalle die/der stellvertretende Aufsichtsrats-
vorsitzende. Die Geschaftsflinrung nimmt an den Sitzungen der Gesellschafter-
versammlung teil, sofern im Einzelfall nichts anderes bestimmt wird.

Die Gesellschafterversammlung findet am Sitz der Geselischatft statt. |

Uber die Verhandlungen und Beschlisse der Geseilschaﬁerversamm_lung ist
eine Niederschrift zu fertigen, die vom Vorsitzenden der Gesellschafterver- -

sammiung zu unterzeichnen ist.

§17
Beschlussfassung der Gesellschafterversammiung

Der Beschlussfassung der Gesellschafterversammiung unterliegen unbescha-
det der gesetzlichen Vorschriften und der weiteren Bestimmungen dieses Ge-

-sellschaftsvertrages insbesondere:

a) Feststellung des Wirtschaftsplanes und der mittelfristigen Finanzplanung,
Durchfiihrung von Investitionen, soweit sie im Wirtschaftsplan unberticksich-
tigt sind und im Einzelfall ein in der Geschéftsordnung der Geschaftsfithrung

festzulegender Betrag tberschritten wird,

¢) Feststellung des Jahresabschlusses,

d) Verwendung des JahresUberschusses oder Abdeckung des Jahresfehfbe—
trages,

e) Bestellung des Abschlusspriifers,

f) Entlastung des Aufsichtsrates und der Geschéftsfihrung,

g) Ubernahme neuer Aufgaben,

h) Griindung, Erwerb und Verduferung von Unternehmen sowie jegliche Ver-
figung Uber den Erwerb von Beteiligungen und Verfugungen (ber Beteili-
gungen,

i} Stimmabgabe in Gesellschafter- und Hauptversammlungen, soweit es sich
um Satzungsénderungen, um die Aufidsung oder um die Verfligung Uber
Geschéftsanteile oder Aktien der betreffenden Gesellschaft handelt,

j) Abschiuss und Anderung von Unternehmensvertragen im Sinne der §§ 291

und 292 Abs. 1 des Aktiengesetzes,

Beschliisse der Gesellschafterversammiung bedrfen, soweit im Gesetz oder in
diesem Gesellschaftsvertrag nichts anderes bestimmt ist, der einfachen Stim-

 menmehrheit des in der Geseflschafterversammiung vertretenen Stammkapi-

tals.



§18
Landesgleichstellungsgesetz

35 Gesetz zur Gleichstellung von Frauen und Ménner fur das Land Nordrhein-
{Jestfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) findet in der Gesellschaft in der je-
weils glitigen Fassung Anwendung.

1)

(1)

§ 19
Wirtschaftspian

Die Geschéftsfuhrung hat in sinngemafRer Anwendung der fir Eigenbetriebe
geltenden Vorschriften "

a) fur jedes Geschafts;ahr einen Wirtschaftsplan bestehend aus Erfolgs— und
Vermégensplan sowie Stellenlibersicht aufzustellen und

b) der Wirtschaftsfe‘.}hrung einen 5-jahrigen Finanzplan zugrunde zu legen.

Der Wirtschaftsplan ist so rechtzeitig aufzustellen, dass die Gesellschaftsver-
sammiung vor Beginn des Geschéftsjahres Gber seine Genehmigung beschlie-

Ren kann.

§ 20
Jahresabschluss, Lagebericht

Die Geschaftsfuhrung hat in den ersten drei Monaten eines jeden Geschéftsjah-
res fur das vergangene Geschéftsjahr den Jahresabschluss bestehend aus Bi-
lanz, Gewinn- und Verlustrechnungen und Anhang, sowie den Lagebericht auf-
zustellen und dem Abschlusspriifer vorzulegen. Aufstellung und Prifung erfol-
gen nach den fir die Rechnungslegung fir groe Kapitalgeselischaften gelten-
den Vorschriften des Handelsgesetzbuches. Im Lagebericht oder im Zusam-
menhang damit muss zur Einhaltung der ffentlichen Zwecksetzung und zur
Zweckerreichung Stellung genommen werden. '

(1 a) Vorbehaltlich weitergehender oder entgegenstehender gesetz!;cher Vorschriften

mussen im Anhang zum Jahresabschluss die fir die Tatigkeit im Geschéftsjahr
gewsahrten Gesamtbeziige im Sinne des § 285 Satz 1 Nummer 9 des Handels-
gesetzbuches der Mitglieder der Geschéftsfilhrung (bzw. des Vorstand) und des
Aufsichtsrates (ggf. des Beirates oder einer &hnlichen Einrichtung) jeweils flr
jede Personengruppe sowie zusétzlich unter Namensnennung die Bezlige jedes
einzelnen Mitglieds dieser Personengruppen unter Aufgliederung nach Kompo-

‘nenten im Sinne des § 285 Satz 1 Nummer 9 Buchstabe a des Handelsgesetz-

buches angegeben werden. Die individualisierte Ausweisungspflicht gilt auch
far:

a) Leistungen, die den genannten Mitgliedern fiir den Fall einer vorzemgen
Beendigung ihrer Tatigkeit zugesagt worden sind,

b) Leistungen, die den genannten Mitgliedern fir den Fall der regularen
Beendigung ihrer Tatigkeit zugesagt worden sind, mit ihrem Barwert
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sowie dem von der Geseillschaft wahrend des Geschéftsjahres hierfur
aufgewandten oder zurlickgestellten Betrag,

wahrend des Geschéftsjahres vereinbarte Anderungen dieser Zusagen
und

d) Leistungen, die einem fritheren Mitglied, das seine Tatigkeit im Laufe
des Geschéitsjahres beendet hat, in diesem Zusammenhang zugesagt
und im Laufe des Geschéftsjahres gewdhrt worden sind.

(2) Beider Prifung sind alle gesetzlichen Vorschriften zu beachten, insbesondere
§ 53 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG).

(3) Unverziglich nach Eingang des Priufungsberichtes hat die Geschaftsfiihrung
den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Prifungsbericht dem Aufsichts-
rat vorzulegen. Dem Rechnungspriifungsamt der Stadt KéIn stehen die Befug-
nisse aus § 54 Haushaltsgrundséatzegesetz zu. Die Stadt KéIn hat das Recht,
jederzeit eine Kassen-, Buch- und Betriebsprifung durchzufuhren.

(4) Die Stadt KéIn kann von der Gesellschaft Aufklarung und Nachweise'veriahgen
die die Aufstellung des stadtischen Gesamtabschlusses nach § 116 GO NRW
erfordert. § 51 a GmbH-Gesetz bleibt unberihrt. ,

_ § 21
Beteiligung am Bilanzergebnis

Nur die Gesellschafterin Stadt K&In ist am Bilanzergebnis beteiligt.

§ 22
Bekanntmachung

(1) Die gesetzlich notwendigen Bekanntmachungen der Gesellschaft erfoigen im Amtsblatt
der Stadt Koin und, soweit gesetzlich erforderlich, im eiektronischen Bundesanzeiger.

(2) Die Feststellung des Jahresabschiusses, die Verwendung des Ergebnisses sowie das
Ergebnis der Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes werden offentlich
bekannt gemacht. In der Bekanntmachung wird darauf hingewiesen, dass Jahresab-
schluss und Lagebericht bis zur Feststellung des folgenden Jahresabschlusses zur

Einsichtnahme verfugbar gehalten werden.

§23
Teiinichtigkeit

Sollte eine der Bestimm ungen dieses Gesellschaftsvertrages nicht rechtswirksam
sein, so wird hierdurch die Gultigkeit der Gbrigen Vertragsvorschriften nicht beriihrt.

§ 24
Auflésung der Gesellschaft

Die Gesellschaft ist aufzuldsen, wenn es eines Beschaftigungsprogramms um Sinne
von § 2 Abs. 1 dieses Vertrages nicht mehr bedarf.
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fIm Hinblick auf § 54 Absatz 1 Satz 2 des GmbH-Gesetzes be-

/ scheinige ich hiermit, daf der vorstehende Gesellschafts-
vertrag in den abgednderten Bestimmungen mit dem auf Seite
1 niher bezeichneten Beschlub und in den unverdnderten Be-~
stimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereich-

ten vollstandigen Wortlaut des Gesellschaftsvertrages Uber-

einstimnt.
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