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akzente kommunikation und beratung GmbH, Minchen (Vorstellung Korporativer Mitglieder, Rundbrief 32, September 2005)
Allianz SE, Minchen

BASF SE, Ludwigshafen

Bundesagentur fiir Arbeit, Niirnberg

Bundesstadt Bonn

Business Keeper AG. Berlin

Control Risks Deutschland GmbH, Berlin (Vorstellung Korporative Mitglieder, Rundbrief 31, April 2005)

Daimler AG, Stuitgart

Deutsche Bahn AG, Berlin (Stellungnahme von Transparency Deutschland anlasslich des Berichts der Sonderermittler des
Aufsichtsrates der Deutschen Bahn, 15.05.2009)

Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, Eschborn und Bonn

Deutsche Investitions- und Entwicklungsgesellschaft (DEG) mbH, Kéin

Deutsche Lufthansa AG, Frankfurt am Main

Dr. Buchert & Partner Rechtsanwalte, Frankfurt am Main (Vorstellung Korporative Mitglieder, Rundbrief 36, Juli 2007)
Fontanestadt Neuruppin (Vorstellung Korporative Mitglieder, Scheinwerfer 70, Februar 2016)

FRAPORT AG, Frankfurt am Main (Vorstellung Korporative Mitglieder, Rundbrief 37, Dezember 2007)

GFA Consulting Group GmbH, Hamburg

GOPA Gesellschaft fir Organisation, Planung und Ausbildung mbH, Bad Homburg (Vorstellung Korporativer Mitglieder,
Scheinwerfer 43, Mai 2009)

HELIOS Kliniken GmbH, Berlin (Vorstellung Korporativer Mitglieder, Scheinwerfer 60, September 2013)

HOCHTIEF AG. Essen (Konsequente Antikorruptionspolitik bei HOCHTIEF - Ein Interview mit Hartmut Paulsen, Rechtsanwalt
und Generalbevollméchtigter von HOCHTIEF, Rundbrief 38, Februar 2008)

Innenministerium des Landes Schleswig-Hostein, Kiel

kfw Bankengruppe, Frankfurt am Main

KUGLER MAAG CIE GmbH, Kornwestheim

Landeshauptstadt Potsdam:(Vorstellung korporativer Mitglieder. Scheinwerfer 47, Mai 2010; Transparenzkommission.,
Newsletter 01/2012; Interview mit Dr. Hartmut A. Grams, Ombudsmann der Landeshauptstadt Potsdam, Scheinwerfer 67,
April 2015)

MAN SE, Minchen

Michael Koch GmbH, Ubstadt-Weiher (Vorstellung Korporativer Mitglieder, Scheinwerfer 44, Juli 2009)
PricewaterhouseCoopers AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am Main

Regionale Kliniken Holding RKH GmbH inkl. aller zur Holding gehérenden Gesellschaften, Ludwigsburg (Vorstellung
Korporativer Mitglieder, Scheinwerfer 63, Mai 2014)

ROBERT BOSCH GmbH, Stuttgart (Vorstellung Korporativer Mitglieder, Scheinwerfer 59, Juni 2013)

+ SAP AG, Walldorf

- Stadt Halle (Saale), Halle (Vorstellung Korporativer Mitglieder, Scheinwerfer 41, November 2008)
+ Stadt Hilden, Hilden (Vorstellung Korporativer Mitglieder, Scheinwerfer 62, Januar 2014)

+ Stadt Leipzig, Leipzig (Vorstellung korporativer Mitglieder, Scheinwerfer 52, Juli 2011)

+ Stadtwerke Bonn GmbH, Bonn

+ Stiftung Apfelbaum, Kéin

Valksbank in der Ortenau eG, Offenburg
Wirtschaftsgilde e. V., Weinheim

Korporative Mitglieder auf Gegenseitigkeit

Bund Deutscher Kriminalbeamter (BDK)

Deutsches Netzwerk Wirtschaftsethik EBEN Deutschland e.V., Zittau (Ein Interview mit Prof. Dr. Albert Lohr, Vorsitzender des
Vorstandes des dnwe, Scheinwerfer 40, Juli 2008)

Européische Bewegung Deutschland e. V. (EBD)

+ European Healthcare Fraud and Corruption Network (EHFCN), Brussel/London

Global Cooperation Council (Nord-Siid-Forum) e V., Bonn
ICC Germany e. V., Berlin (Vorstellung Korporativer Mitglieder, Scheinwerfer 58, Méarz 2013)
Nord-Siid-Forum Miinchen e. V.



Unsere Dokumente:

Transparency Deutschland und die korparativen kommunalen Mitglieder, Scheinwerfer 68, Juli 2015

Unternehmen als korporative Mitglieder von Transparency Deutschland - Gestern, Heute und in Zukunft, Scheinwerfer 67, Mai 2015

Weiterfiihrende Informationen

Mitgliedsbeitrdge und Spenden der korporativen Mitglieder sind im Jahresabschluss einzeln aufgelistet und einsehbar
Uberblick: Das Institut der korporativen Mitgliedschaft in Transparency International Deutschland e.V.

5 Fragen und Antworten zur korporativen Mitgliedschaft von Kommunen

Selbstverpflichtungserklédrung fiir Unternehmen (pdf, 31 kB)

Selbstverpflichtungserkidrung fur Kommunen (pfd, 31 kB)

Beendigung der Mitgliedschaft der Siemens AG (15.12.2006)
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