BUHNEN KOLN

Anlage 2

Erlauterungen zum Stellenplan 2019 der Bithnen KdIn:

Der Stellenplan der Bihnen ist ein Teil des Gesamtstellenplanes der Stadt Kéln und
insofern in das bestehende gesamtstadtische Verfahren zum jeweiligen Stellenplan
integriert.

Das Stellensoll der Buihnen wird differenziert nach Abteilungen wie folgt abgebildet:

Geschaftsleitung (= Sollbestand 46)

Verwaltungs-, Personal- und Organisationsabteilung (= Sollbestand 461)
Abteilung Finanz- und Rechnungswesen (= Sollbestand 462)
Technischer Betrieb, Bau, Hausverwaltung (= Sollbestand 463)
Buhnentechnische Abteilung (= Sollbestand 464)

Kostiimabteilung (= Sollbestand 465)

Klnstlerischer Betrieb (= Sollbestand 466)

Kinstlerischer Betrieb Oper (= Sollbestand 467)

Klnstlerischer Betrieb Schauspiel (= Sollbestand 468).

Diese Differenzierung nach den oben ausgewiesenen Abteilungen wird sich nach
Ablauf des Interims und der SanierungsmalRhahmen verandern.

Mehrstellen bzw. Wenigerstellen sind im Stellenplan der Biihnen fiir 2019 im
Vergleich zu 2018 nicht vorgesehen.



