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Mitteilung
offentlicher Teil
Gremium Datum
Integrationsrat 13.04.2021
Ausschuss Soziales und Senioren 20.08.2020
15.04.2021
Ausschuss Schule und Weiterbildung 24.08.2020
Jugendhilfeausschuss 25.08.2020
Gesundheitsausschuss 25.08.2020
Sportausschuss 27.08.2020
Ausschuss Allgemeine Verwaltung und Rechtsfragen/ Vergabe / Internationales 31.08.2020
Stadtarbeitsgemeinschaft Lesben, Schwule und Transgender 01.09.2020
Stadtarbeitsgemeinschaft Behindertenpolitik 03.12.2020
Stadtarbeitsgemeinschaft Seniorenpolitik 23.04.2021

Inklusionsbericht 2019

Der beiliegende Inklusionsbericht des Jahres 2019 basiert auf der Inklusionsvereinbarung. Er wird —
nach Punkt 6 der Inklusionsvereinbarung — dem Ausschuss fiir Allgemeine Verwaltung und Rechts-

fragen/Vergabe/Internationales jahrlich tbersendet.

Ziel der Stadt KoIn als Arbeitgeberin ist es, mit der Inklusionsvereinbarung — und dem darin vorgese-
henen Inklusionsbericht — behinderte und schwerbehinderte Menschen ins Arbeitsleben einzuglie-

dern.

Die Stadtarbeitsgemeinschaft Behindertenpolitik und der Ausschuss Soziales und Senioren erhalten

den Inklusionsbericht auf eigenen Wunsch.

Zur Herstellung einer gréRtmoglichen Transparenz erhalten der Integrationsrat, der Ausschuss Schu-
le und Weiterbildung, der Jugendhilfeausschuss, der Gesundheitsausschuss, der Sportausschuss,
die Stadtarbeitsgemeinschaft Lesben, Schwule und Transgender sowie die Stadtarbeitsgemeinschaft

Seniorenpolitik den Inklusionsbericht zur Information.

Gez. Prof. Dr. Diemerti.V. fur Dr. Keller
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