StellenplanmaRige Auswirkungen fir den Einsatzdienst im Rahmen des Brandschutzbedarfsplans 2022 (inkl. bereits beschlossene/genehmigte Manahmen)

Anlage 5

Geplante Umsetzung im Stellenplan
ID MaBnahme Mehrstellenbedarf Stellenbewertun i Erlauterun
9 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | Gesamtbedartliber o ¢ 9
Planungszeitraum
Vorhalten Personal fiir PTLF 14 - o
PER_OL | zusitzliche Funktion Fahrzeugfihrertin 5,38 A9 10,76 10,76 g"zﬁ;‘fsmeu:bzgfg:;foﬁffgezr?é% Sehutzzieldefinition
Zusétzliche Funktion Maschinist*in 5,38 A8 9
Umsetzung AGBF Schutzziel
PER_02 Zusatzliche Funktion Angriffstruppmann*frau 538 A7 5,38 5,38 MaRnahme tberfiihrt aus BSBP 2016
1-HLF-2 ! Sicherstellung der Funktionen GemaR Schutzzieldefinition
PER_03 |Personal Psychosoziale Unterstiitzung (PSU) 1 fﬁ%ﬂahme) 1 1 Besoldung in Abhangigkeit zur Bewertung
Umsetzung des Personalfaktors . MaRnahme tiberfiihrt aus BSBP 20186, betrifft alle Funktionen auf den Feuer- und Rettungswachen,
PER_04 Anhebung von 4.9992 auf 5,38 75,224 A7 bis A1l 20 25 25 5,224 75,224 75,224 VZA
Ausbildung von Fihrungsassistenten
AR (S Anhebung der Funktion Fiihrungsassistent ° Anhebung von A8 nach A9 @ ° Ausbildung von Fiihrungsassistenten auf den ELW
Personal Freiwillige Feuerwehr, Koordination (Annahme)
PER_06 - h 9 y 4 1x A10 4 4 Besoldung in Abh&ngigkeit zur Bewertung
Fuhrungsdienst, Kulturgutschutz
3x All
. — . . " 5,38 A9z Einrichtung eines festbesetztten Einsatzmittels der Hohenrettung zur Sicherstellung des Grundschutzes
PER 07 (Eigensténdiges Einsatzmittel Hohenrettung 10,76 A9 2182 2152 im Bereich Brandschutz und Technische Hilfeleistung, Stellen sind bereits eingerichtet
5,38 A8
Personal FW XI
HLF
1 Funktion Fahrzeugftihrer*in 5,38 A1l
1 Funktion Maschinist*in 5,38 A8
1 Funktionen Angriffstruppfiihrertin 5,38 A8
1 Funktionen Angriffstruppmann*frau 5,38 A7
PER 08 1 Funktionen Wassertruppfiihrer*in 5,38 A8 0 538 ab 2029,
S 1 Funktionen Wassertruppmann*frau 5,38 A7 '~ |Personal zur Sicherstellung der Schutzziele auf der Feuerwache XI
DLK
1 Funktion Fahrzeugftihrer*in 5,38 A9
1 Funktion Maschinist*in 5,38 A8
PTLF
1 Funktion Fahrzeugftihrer*in 5,38 A9
1 Funktion Maschinist*in 5,38 A8
Personal FW XII
HLF
1 Funktion Fahrzeugftihrer*in 5,38 A1l
1 Funktion Maschinist*in 5,38 A8 b 2030
PER_09 1 Funktionen Angriffstruppfiihrer*in 5,38 A8 0 32,28 g ’I Sicherstell der Schutzziel f der Fe he Xl
1 Funktionen Angriffstruppmann*frau 5.38 A7 ersonal zur Sicherstellung der Schutzziele auf der Feuerwache
DLK
1 Funktion Fahrzeugfihrer*in 5,38 A9
1 Funktion Maschinist*in 5,38 A8
Personal Feuerwehrschule (Annahme)
PER_10 Stellvertretende Sachgruppenleitung 1 All 3 3 Besoldung in Abh&ngigkeit zur Bewertung
Behordenfahrschule 2 A9
PER 11 |Geratewart ATF 1 ffg”"ahme) 1 1 Besoldung in Abhéngigkeit zur Bewertung
PER 12 [Sicherstellung Einsatzfahigkeit ATF 0 0 Kein Mehrbedarf
PER_13 _|Personal Leitung FW XI : AL2 ° : ab 2029, Funktion zur Leitung der Feuerwache FW XI ("Wachvorsteher*in")
(Annahme)
1xAl4
PER_14 |Personal Zivil- und Katastrophenschutz 15 2xAl12 7 8 15 Stellenmix in Abhéngigkeit der Bewertung
4x All
8 X A9
PER 15 |Qualifikation NotSan auf Brandschutzfahrzeugen 0 0 Interne Konzepterstellung und Umsetzung
PER 16 _[Qualifikation Fahrzeugfihrer*in HLF / C-Dienst 0 0 Interne Umsetzung
PER_17 |Personal Leitstelle 2030/2035 2 A12 2 2 Entfristung
Zwischensumme Mehrstellenbedarf 45,28 | 37,38 26 25 5,224 138,884 87,08
Bereits im Stell lan eingerichtet | 21,52 | | 21,52 lKorresuondierend zu PER _07. Darstellung im Jahr des ersten Bedarfs
Davon refinanzierbar tiber Rettungsdienst | | 16, 411] 16,411 lKorresuondierend zu PER _04. Darstellung im Jahr des ersten Bedarfs
Aufwandswirksamer Mehrstellenbedarf pro Kalenderjahr 23,76 | 20,969 26 25 5,224 100,953 87,08
Gegenfinanzierung durch wegfallende Mehrarbeitsvergitung 87,44 X)eﬂ:u;e;EMehrarben i.H.v. 142.379,00 Stunden umgerechnet in VZA. Korrespondierend zu PER_04
Kalkulatorischer Mehrstellenbedarf iber den Planungszeitraum 13,51 'I;Auorgﬁllhrﬂeec:rl;?sgi:tMehrstellen ber den Planungszeitraum abztiglich der teilweise gegenfinanzierten VZA




