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An den
Vorsitzenden des Integrationsrates
Herrn Tayfun Keltek

An die

Geschéftsstelle des Integrationsrates
Herrn Andreas Vetter

Antrag gem. 8 3 der Geschéaftsordnung des Integrationsrates

Gremium Datum der Sitzung

Integrationsrat 23.05.2023

Thema: Besetzung Co-Direktion im Rautenstrauch-Joest-Museum

Beschluss

Die Verwaltung wird gebeten, die Besetzung der Stelle, Co-Direktion im Rauten-
strauch-Joest-Museum, nach diversitatssensiblen Kriterien auszuschreiben und ent-
sprechend zu besetzen. Insbesondere Expertisen und Erfahrungswerte in Bezug auf
Dekolonialisierungsprozesse in Institutionen soll als wichtiges Merkmal in die Aus-
schreibung und in die Auswahlkriterien bei der Besetzung der Stelle aufgenommen
und besonders berlcksichtigt werden.

Hintergrund:

Fur eine Stadtgesellschaft der Vielfalt ist es absolut notwendig, dass die interkulturel-
le Kompetenz und Vielfalt auch in der Besetzung von Leitungsstellen kommunaler
Behdrden, Betriebe und Statten Beachtung findet. Gerade im Rautenstrauch-Joest-
Museum, Kulturen der Welt, ist es von grol3er Notwendigkeit, einen zukunftsweisen-
den Schritt und ein Zeichen fir den tatsachlichen Willen zur diversitatssensibler Off-

nung und zur Reprasentation der  Stadtgesellschaft zu  setzen.



Weiterhin muss der Prozess der Dekolonialisierung der ethnologischen Museen fort-
gesetzt werden, um auch dem Code of ethics, dem sich Museen verpflichtet haben,

zu entsprechen. (https://icom.museum/en/resources/standards-guidelines/code-of-
ethics/)

Mit freundlichen Grif3en,

Elizaveta Khan, Ahmet Edis, Dorsa Billstein



